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OPRICHTING COÖPERATIE 

ZEEUWSE FYSIOTHERAPIE COÖPERATIE U.A. 

Annex: volmachten 

 

Op drieëntwintig mei tweeduizend tweeëntwintig verscheen voor mij, mr.
 _ 

 

Cindy Isabella Johanna Pieternella Roosenburg-Boer, toegevoegd notaris, hierna
 

 

te noemen: 'notaris', bevoegd om akten te passeren in het protocol van mr. Eric
 

 

Marinus Sturkenboom, notaris gevestigd te Vlissingen:
 _____________________ 

 

mevrouw Tamara Boelens, medewerker van genoemde notaris, woonplaats
 ____ 

 

kiezende op diens kantoor, Edisonweg 2a te 4382 NW Vlissingen, geboren te
 ___ 

 

Heerenveen op zes juni negentienhonderdvijfennegentig,
 ___________________ 

 

te dezen handelende als schriftelijk gevolmachtigde, waarvan blijkt uit een
 _____ 

 

onderhandse akte van volmacht, die aan deze akte zal worden gehecht, van:
 ___ 

 

1. de heer Bert Rene Marie-Jose DEBRUYNE, geboren te Brugge, België op
 _ 

 

elf januari negentienhonderdvierenzeventig, wonende te 9070 Heusden,
 ___ 

 

België, Vossenlo 18, houder van Belgische identiteitskaart met kenmerk
 ____ 

 

592-0357578-20, afgegeven te Destelbergen (België) op eenendertig
 ______ 

 

december tweeduizend veertien, ongehuwd en niet geregistreerd als partner
 
 

in de zin van het geregistreerd partnerschap;
 _________________________ 

 

2. mevrouw Chantal Helena Pieternella DE KONING, geboren te Goes op
 __ 

 

tweeëntwintig juli negentienhonderdzesenzeventig, wonende te 4486 DZ
 ___ 

 

Colijnsplaat, gemeente Noord-Beveland, Meestoof 20, houder van paspoort
 _ 

 

met kenmerk NP7521571, afgegeven te Noord-Beveland op achtentwintig
 __ 

 

juni tweeduizend zeventien, ongehuwd en niet geregistreerd als partner in
 __ 

 

de zin van het geregistreerd partnerschap;
 ___________________________ 

 

3. de heer Wouter André BOSSUYT, geboren te Kortrijk, België op dertig
 ___ 

 

april negentienhonderdeenentachtig, wonende te 9000 Gent, België, Einde
__ 

 

Were 81, houder van [Belgische] identiteitskaart met kenmerk 592-
 _______ 

 

4282533-64, afgegeven te Gent (België) op negen augustus tweeduizend
 __ 

 

zestien, ongehuwd en niet geregistreerd als partner in de zin van het
 ______ 

 

geregistreerd partnerschap;
 ______________________________________ 

 

4. de heer Michel BAKKER, geboren te Bergen op Zoom op zesentwintig
 ____ 

 

januari negentienhonderdvijfentachtig, wonende te 4611 KV Bergen op
 ____ 

 

Zoom, Koning Willem I straat 19, houder van paspoort met kenmerk
 ______ 

 

NT2P6K074, afgegeven te Bergen op Zoom op dertien september
 _________ 

 

tweeduizend zestien, geregistreerd partner;
 __________________________ 

 

5. de heer Michiel Adriaan POPPE, geboren te Middelburg op veertien
 ______ 

 

januari negentienhonderdachtentachtig, wonende te 4333 CC Middelburg,
 __ 

 

Arie van Driellaan 55, houder van paspoort met kenmerk NUP47L899,
 _____ 

 

afgegeven te Middelburg op twee juni tweeduizend vijftien, gehuwd;
 ______ 

 

6. de heer Wilhelmus Christiaan Richard ASSCHEMAN, geboren te
 _______ 

 

Rotterdam op dertien april negentienhonderdzevenenzeventig, wonende te
 _ 

 

4371 BE Koudekerke, gemeente Veere, Evertsenstraat 32, houder van
 _____ 

 

identiteitskaart met kenmerk IHJ04HL60, afgegeven te Vlissingen op
 ______ 

 

tweeëntwintig januari tweeduizend achttien, gehuwd;
 __________________ 

 

hierna tezamen te noemen: de "Oprichters".
 ____________________________ 

 

De comparant, handelend als gemeld, verklaarde dat de Oprichters hierbij een
 __ 

 

coöperatie oprichten, die wordt geregeerd door de volgende
 _________________ 

 

Statuten.
 ________________________________________________________ 

 

Artikel 1.
 ________________________________________________________ 

 

Definities
 ________________________________________________________ 

 

1. In deze statuten wordt verstaan onder:
 _______________________________ 

 

 a. Algemene Vergadering: het orgaan dat wordt gevormd door de Leden of
 
 

de vergadering van Leden (of hun gevolmachtigden) en andere
 _______ 
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personen gerechtigd om de vergadering bij te wonen;
 ______________ 

 

 b. Bestuur: het orgaan dat gevormd wordt door de bestuursleden;
 ______ 

 

 c. Bestuursleden: de bestuurders in de zin van de wet;
 _______________ 

 

 d. Coöperatie: deze Coöperatie;
 __________________________________ 

 

 e. Ledenovereenkomst: een overeenkomst gesloten tussen de Coöperatie
 _ 

 

en een Lid, op grond waarvan de Lidmaatschapsverhoudingen tussen de
 
 

Leden en de Coöperatie worden vastgelegd;
 ______________________ 

 

 f.  Lid: een lid van de Coöperatie;
 _________________________________ 

 

 g. Lidmaatschap: de rechtspositie van het lid ten opzichte van de
 _______ 

 

Coöperatie;
 ________________________________________________ 

 

 h. Lidmaatschapsrechten: alle rechten, verplichtingen en contractuele
 ____ 

 

verhoudingen van een Lid ten opzichte van de Coöperatie voortvloeiend
 

 

uit het Lidmaatschap van de Coöperatie van het Lid en deze statuten,
 __ 

 

alsmede van de eventueel gesloten Ledenovereenkomst;
 ____________ 

 

 i. Orgaan: bestuur of de algemene vergadering;
 _____________________ 

 

 j. Schriftelijk: bij brief, fax of e-mail, of bij boodschap die via een ander
 __ 

 

gangbaar communicatiemiddel wordt overgebracht en elektronisch of op
 
 

schrift kan worden ontvangen mits de identiteit van de verzender met
 __ 

 

afdoende zekerheid kan worden vastgesteld;
 ______________________ 

 

 k. U.A.: uitgesloten aansprakelijkheid.
 _____________________________ 

 

2. Tenzij anders blijkt of kennelijk anders is bedoeld sluit een verwijzing naar
 _ 

 

een begrip of woord in het enkelvoud een verwijzing naar de
 ____________ 

 

meervoudsvorm van dit begrip of woord in en omgekeerd.
 ______________ 

 

3. Tenzij anders blijkt of kennelijk anders is bedoeld sluit een verwijzing naar
 _ 

 

het mannelijk geslacht een verwijzing naar het vrouwelijke geslacht in en
 __ 

 

omgekeerd.
 ___________________________________________________ 

 

Artikel 2.
 ________________________________________________________ 

 

Naam en zetel.
 ___________________________________________________ 

 

1. De Coöperatie draagt de naam: Zeeuwse Fysiotherapie Coöperatie U.A.,
 
 

bij afkorting genaamd ZFCO.
 ______________________________________ 

 

2. Zij is gevestigd in de gemeente Goes.
 _______________________________ 

 

Artikel 3.
 ________________________________________________________ 

 

Doel
 ____________________________________________________________ 

 

1. De Coöperatie heeft ten doel te voorzien in de stoffelijke behoeften van haar
 
 

Leden middels het opzetten van een zichtbaar coöperatief platform met als
 _ 

 

doel:
 _________________________________________________________ 

 

 - het verenigen en vertegenwoordigen van de fysiotherapeuten in
 ______ 

 

(midden en noord) Zeeland;
 ___________________________________ 

 

 - een eenduidige profilering van de fysiotherapeuten in de regio (midden
 _ 

 

en noord) Zeeland;
 __________________________________________ 

 

 - het creëren van een centraal aanspreekpunt voor de stakeholders om
 __ 

 

optimale zorg te bewerkstelligen;
 _______________________________ 

 

 - het faciliteren van interne kwaliteitsborging, samenwerking en
 ________ 

 

projectorganisatie;
 __________________________________________ 

 

 - het gezamenlijk kunnen inkopen van diensten en/of materialen;
 ______ 

 

 - de oprichting of verwerving van deelnemingen, op welke wijze dan ook,
 

 

van of in andere rechtspersonen;
 _______________________________ 

 

 ten behoeve van haar Leden en al hetgeen te doen dat daartoe bevorderlijk
 _ 

 

kan zijn, alles in de breedste zin van het woord.
 --------------------------- 

 

2. De Coöperatie zal haar doel trachten te bereiken door het sluiten van
 ______ 

 

overeenkomsten met haar Leden. De Coöperatie kan overeenkomsten als
 __ 

 

die welke zij met haar Leden sluit ook met anderen aangaan, doch niet in
 __ 

 

een zodanige mate dat de overeenkomsten met de Leden slechts van
 ______ 

 

ondergeschikte betekenis zijn.
 _____________________________________ 

 

Artikel 4.
 ________________________________________________________ 
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Ledenovereenkomsten.
 ____________________________________________ 

 

1. De Algemene Vergadering kan algemene voorwaarden vaststellen die van
 __ 

 

toepassing zijn op de in artikel 3 lid 2 van deze statuten bedoelde
 ________ 

 

overeenkomsten, tenzij hiervan bij een zodanige overeenkomst wordt
 _____ 

 

afgeweken.
 ____________________________________________________ 

 

 De algemene voorwaarden kunnen bij besluit van de Algemene Vergadering
 

 

worden gewijzigd.
 ______________________________________________ 

 

2. De Leden komen overeen dat indien een bepaling in de statuten in strijd
 ___ 

 

mocht zijn met een bepaling in deze Overeenkomst, de bepalingen in deze
 _ 

 

Ledenovereenkomst, voor zover wettelijk is toegestaan, voor zullen gaan en
 

 

dat ieder van de leden alles binnen zijn vermogen zal doen de noodzakelijke
 

 

wijzigingen in de statuten te realiseren om zodoende (alsnog) uitvoering te
 _ 

 

kunnen geven aan deze Ledenovereenkomst.
 _________________________ 

 

Artikel 5.
 ________________________________________________________ 

 

Leden Coöperatie.
 ________________________________________________ 

 

Leden van de Coöperatie mogen uitsluitend zijn:
 __________________________ 

 

1. a. natuurlijke personen;
 ________________________________________ 

 

 b. rechtspersonen; en
 __________________________________________ 

 

 c. maatschappen en vennootschappen zonder rechtspersoonlijkheid, in
 ___ 

 

welk geval het Lidmaatschap aan de maten casu quo vennoten
 _______ 

 

gezamenlijk toekomt.
 ________________________________________ 

 

2. Wanneer een Lidmaatschap door meer dan één (1) persoon wordt
 ________ 

 

gehouden, zoals een maatschap of een (personen)vennootschap, waarbij
 ___ 

 

het Lidmaatschap toekomt aan de gezamenlijke maten casu quo vennoten,
 _ 

 

kunnen de deelgenoten zich slechts door één Schriftelijk aan te wijzen
 _____ 

 

persoon tegenover de Coöperatie doen vertegenwoordigen.
 ______________ 

 

3. Het Bestuur kan aan aan categorieën van Leden afzonderlijke rechten en
 ___ 

 

verplichtingen toekennen en nadere regelingen vastleggen met
 ___________ 

 

inachtneming van de statuten en reglementen als bedoeld in artikel 25.
 ____ 

 

4. Waar in deze statuten sprake is van Lid of Leden worden daaronder alle
 ____ 

 

soorten leden begrepen, tenzij uitdrukkelijk anders is bepaald of kennelijk
 __ 

 

anders is bedoeld.
 ______________________________________________ 

 

Artikel 6.
 ________________________________________________________ 

 

Voorwaarden leden en buitengewone leden.
 _________________________ 

 

1. Leden van de Coöperatie zijn eerstelijns fysiotherapiepraktijken die voldoen
 _ 

 

aan de volgende voorwaarden:
 ____________________________________ 

 

 a. het betreft een instelling (met of zonder rechtspersoonlijkheid) die
 ____ 

 

voldoet aan de vereisten van de Wet toetreding zorgaanbieders (WTZA)
 

 

en die is ingeschreven in het landelijk register zorgaanbieders; en
 _____ 

 

 b. het betreft een instelling voor eerstelijns fysiotherapie in de navolgende
 

 

postcodegebieden: 4300 tot en met 4499 zijnde (midden en noord)
 ___ 

 

Zeeland. Indien en voor zover door onder andere stedelijke
 __________ 

 

ontwikkelingen gebieden ontstaan met andere postcodes dan hiervoor
 _ 

 

vermeld die redelijkerwijs kunnen worden gezien als deel uitmakend
 ___ 

 

van het gebied dat wordt bestreken door de hiervoor vermelde
 _______ 

 

postcodes, dan kunnen praktijken voor fysiotherapie met een aldaar
 ___ 

 

gevestigde praktijk lid zijn van de Coöperatie.
 _____________________ 

 

 c. Voor alle fysiotherapeuten werkzaam bij, in dienst van of in opdracht
 __ 

 

van een Lid, geldt dat zij geregistreerd dienen te zijn in een landelijk
 __ 

 

erkend kwaliteitsregister voor fysiotherapeuten.
 ___________________ 

 

3. Per Lid met een AGB-code is slechts één Lidmaatschap mogelijk. Indien
 ____ 

 

meerdere natuurlijke personen, rechtspersonen,
 ______________________ 

 

(personen)vennootschappen, die als eenheid onder een en dezelfde naam
 __ 

 

naar buiten toe treden en één AGB-code voeren, ongeacht of deze
 ________ 

 

fysiotherapie-organisatie meerdere vestigingen, natuurlijke personen,
 _____ 
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rechtspersonen, personenvennootschappen, maatschappen en/of
 _________ 

 

andersoortige samenwerkingsverbanden omvat, wordt dit  ___ beschouwd als
 

 

één fysiotherapiepraktijk.
 ________________________________________ 

 

4. Daarnaast kent de Coöperatie buitengewone leden, die evenwel niet hebben
 

 

te gelden als leden van de Coöperatie.
 ______________________________ 

 

 Buitengewone leden zijn:
 _________________________________________ 

 

 a. fysiotherapeuten die structureel werkzaam zijn in het gebied zoals
 ____ 

 

omschreven in artikel 6 lid 1 onder b van de statuten. Dit kunnen onder
 

 

meer fysiotherapeuten in dienst van één van de Leden zijn of
 ________ 

 

fysiotherapeuten die in opdracht van één of meer Leden werken.
 ______ 

 

 b. zorgverleners of andere belanghebbenden die structureel werkzaam zijn
 
 

in het gebied zoals omschreven in artikel 6 lid 1 onder b van de
 _______ 

 

statuten. Dit kunnen onder meer praktijkmanagers of andere
 _________ 

 

paramedici zijn, niet zijnde fysiotherapeuten, in dienst van één van de
 _ 

 

Leden die in opdracht van één of meer Leden werken.
 ______________ 

 

5. De Coöperatie kan in een reglement als bedoeld in artikel 25 lid 1 nadere
___ 

 

regelingen vastleggen betreffende de buitengewone leden.
 ______________ 

 

Artikel 7.
 ________________________________________________________ 

 

Toelating en verdere voorwaarden voor het Lidmaatschap
 _____________ 

 

1. Een fysiotherapiepraktijk die als Lid wenst te worden toegelaten dient zijn
 __ 

 

aanvraag om als Lid te worden toegelaten Schriftelijk richten aan het
 ______ 

 

bestuur, door middel van een daartoe door het Bestuur op te stellen
 ______ 

 

formulier. De praktijk die wenst te worden toegelaten als Lid verstrekt alle
 __ 

 

door het Bestuur nodig geoordeelde gegevens. Als het Bestuur besluit niet
 __ 

 

tot toelating over te gaan deelt zij dit Schriftelijk aan de verzoeker mee,
 ___ 

 

onder opgaaf van redenen. De verzoeker kan alsdan het Bestuur Schriftelijk
 

 

meedelen dat zij een besluit van de Algemene Vergadering omtrent het
 ____ 

 

verzochte Lidmaatschap wenst. Het Bestuur is alsdan verplicht om in de
 ___ 

 

eerstvolgende Algemene Vergadering toelating van dit Lid te agenderen.
 ___ 

 

Toelating van de verzoeker als Lid kan alsdan alsnog geschieden door een
 __ 

 

besluit met gewone meerderheid daartoe van de Algemene Vergadering
 ____ 

 

verkregen in vergadering waarin alle stemgerechtigde leden aanwezig of
 ___ 

 

vertegenwoordigd waren of met voorafgaande schriftelijke goedkeuring van
 _ 

 

alle leden. Als de Algemene Vergadering besluit niet tot toelating over te
 ___ 

 

gaan deelt het Bestuur dit Schriftelijk aan de verzoeker mee.
 ____________ 

 

2. Het Lidmaatschap neemt een aanvang op een door het Bestuur te bepalen
 __ 

 

datum.
 _______________________________________________________ 

 

3. Het Bestuur houdt een ledenregister, waarin worden ingeschreven de namen
 
 

van de Leden en hun adressen. Ieder Lid is verplicht aan het Bestuur
 ______ 

 

Schriftelijk zijn adres en de wijzigingen daarin op te geven. Het register is
 __ 

 

ter inzage van de Leden op welk moment. Indien tevens een elektronische
__ 

 

adres bekend wordt gemaakt ter opneming in het ledenregister, bevestigt
 __ 

 

deze bekendmaking tevens de instemming om alle kennisgevingen en
 _____ 

 

mededelingen alsmede oproepingen voor een Algemene Vergadering langs
 _ 

 

elektronische weg toegezonden te worden. Alle inschrijvingen en
 _________ 

 

aantekeningen in het register worden getekend door een Bestuurslid.
 ______ 

 

4. Indien een Lid ophoudt te voldoen aan de vereisten of aan de voorwaarden
 _ 

 

waaraan de Leden dienen te voldoen, is dat Lid verplicht daarvan onverwijld
 

 

 Schriftelijk kennis te geven aan het Bestuur.
 _________________________ 

 

5. Het Lidmaatschap van de Coöperatie is niet voor overdracht vatbaar.
 ______ 

 

6. Het Lidmaatschap van een rechtspersoon die door fusie of splitsing ophoudt
 

 

te bestaan, gaat over op de verkrijgende rechtspersoon onderscheidenlijk
 __ 

 

overeenkomstig de aan de akte van splitsing gehechte beschrijving over op
 _ 

 

één van de verkrijgende rechtspersonen.
 ____________________________ 

 

7. Een persoon die wenst te worden toegelaten als buitengewoon lid moet zijn
 _ 
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aanvraag om als zodanig te worden toegelaten Schriftelijk richten aan het
 __ 

 

Bestuur. Het bepaalde in dit artikel is van overeenkomstige toepassing op
 __ 

 

de (toelating van) buitengewone leden.
 _____________________________ 

 

Artikel 8.
 ________________________________________________________ 

 

Verplichtingen van de Leden.
_______________________________________ 

 

1. Bij besluit van de Algemene Vergadering, genomen op voorstel van het
 ____ 

 

Bestuur, kunnen aan de Leden verplichtingen worden opgelegd tot het
 _____ 

 

betalen van een jaarlijkse bijdrage.
 _________________________________ 

 

2. De bijdrage in de vaste kosten van de Coöperatie kan per categorie lid
 _____ 

 

variëren. Het bestuur kan in een reglement hierover nadere voorwaarden
 __ 

 

vaststellen.
 ____________________________________________________ 

 

3. Wanneer het Lidmaatschap in de loop van een boekjaar eindigt, blijft
 ______ 

 

desalniettemin de jaarlijkse bijdrage voor het geheel verschuldigd.
 ________ 

 

Artikel 9.
 ________________________________________________________ 

 

Geldmiddelen van de Coöperatie.
 ___________________________________ 

 

1. De geldmiddelen kunnen worden gevormd door:
 ______________________ 

 

 - jaarlijkse bijdragen;
 _________________________________________ 

 

 - bijzondere heffingen;
 ________________________________________ 

 

 - andere verkrijgingen, zoals onder meer subsidies, schenkingen,
 _______ 

 

erfstellingen en legaten;
 ______________________________________ 

 

 - andere bijdragen;
 ___________________________________________ 

 

 - entreegelden.
 ______________________________________________ 

 

2. Jaarlijks zal het bestuur de hoogte van het (eventuele) entreegeld, de
 _____ 

 

jaarlijkse bijdrage en de bijzondere heffingen vaststellen. Het bestuur stelt
 _ 

 

de jaarlijkse bijdrage en bijzondere heffingen vast aan de hand van een
 ____ 

 

berekeningssystematiek, die de goedkeuring behoeft van Algemene
 _______ 

 

Vergadering. Elke wijziging van vorenbedoelde systematiek behoeft
 _______ 

 

eveneens de goedkeuring van de Algemene Vergadering.
 _______________ 

 

 De Algemene Vergadering kan, op voorstel van het bestuur, bijzondere
 ____ 

 

heffingen opleggen.
 _____________________________________________ 

 

 Erfstellingen kunnen uitsluitend onder het voorrecht van boedelbeschrijving
 _ 

 

worden aanvaard.
 ______________________________________________ 

 

Artikel 10.
 _______________________________________________________ 

 

Einde van het Lidmaatschap.
 _______________________________________ 

 

Het lidmaatschap eindigt:
 ____________________________________________ 

 

a. indien het Lid is:
 _______________________________________________ 

 

 - een natuurlijke persoon: door de dood van het Lid;
 _________________ 

 

 - een rechtspersoon: doordat die rechtspersoon ophoudt te bestaan
 _____ 

 

anders dan door fusie op splitsing; en
 ___________________________ 

 

 - een personenvennootschap: door de ontbinding van de desbetreffende
 _ 

 

personenvennootschap;
 ______________________________________ 

 

b. door opzegging door het Lid, met inachtneming van de bepalingen in artikel
 

 

11.
 __________________________________________________________ 

 

c. door opzegging door de Coöperatie, met inachtneming van de bepalingen in
 

 

artikel 11.
 _____________________________________________________ 

 

d. door ontzetting, met inachtneming van de bepalingen van artikel 12.
 ______ 

 

Artikel 11.
 _______________________________________________________ 

 

Opzegging.
 ______________________________________________________ 

 

1. Opzegging kan geschieden zowel door het Lid als namens de Coöperatie. Zij
 

 

moet Schriftelijk geschieden.
 ______________________________________ 

 

2. Indien de opzegging geschiedt door een lid, ontvangt dat lid daarvan binnen
 

 

veertien dagen een Schriftelijke ontvangstbevestiging van het Bestuur.
 ____ 

 

3. Opzegging namens de Coöperatie geschiedt door het Bestuur:
 ___________ 

 

 a. wanneer een Lid heeft opgehouden te voldoen aan de vereisten door de
 

 

statuten voor het Lidmaatschap gesteld;
 _________________________ 
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 b. wanneer een Lid zijn verplichtingen jegens de Coöperatie niet nakomt,
 _ 

 

die na ingebrekestelling en het stellen van een redelijke termijn niet is
 _ 

 

opgeheven, alsook wanneer redelijkerwijs van de Coöperatie niet
 _____ 

 

gevergd kan worden het Lidmaatschap te laten voortduren;
 __________ 

 

 c. wanneer een personenvennootschap wordt ontbonden voor diegene die
 

 

lid zijn in hoedanigheid van participant in een personenvennootschap;
__ 

 

 d. Beëindiging van de praktijk voor fysiotherapie;
 ____________________ 

 

4. Opzegging van het Lidmaatschap door het Lid of door de Coöperatie kan
 ___ 

 

slechts geschieden tegen het einde van een boekjaar en met inachtneming
 _ 

 

van een termijn van tenminste drie maanden. Echter, het Lidmaatschap kan
 

 

onmiddellijk worden beëindigd, indien van de Coöperatie of van het Lid
 ____ 

 

redelijkerwijs niet gevergd kan worden het Lidmaatschap te laten
 _________ 

 

voortduren.
 ___________________________________________________ 

 

5. Een opzegging in strijd met het bepaalde in lid 4 van dit artikel, doet het
 ___ 

 

Lidmaatschap eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip, volgende op de
 __ 

 

datum waartegen was opgezegd.
 __________________________________ 

 

6. Een Lid kan voorts zijn Lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen
 __ 

 

binnen een maand nadat een besluit waarbij zijn rechten zijn beperkt of zijn
 

 

verplichtingen zijn verzwaard, hem is bekend geworden of medegedeeld;
 ___ 

 

het besluit is dan niet op hem van toepassing. Deze bevoegdheid van het
 __ 

 

Lid geldt niet voor het geval van wijziging van geldelijke rechten en
 _______ 

 

verplichtingen.
 _________________________________________________ 

 

7. Een Lid kan zijn Lidmaatschap ook met onmiddellijke ingang opzeggen
 _____ 

 

binnen een maand nadat hem een besluit is meegedeeld tot omzetting van
 _ 

 

de Coöperatie in een andere rechtsvorm of tot juridische fusie of splitsing.
 __ 

 

8. Van een besluit tot opzegging van het Lidmaatschap door de Coöperatie
 ___ 

 

staat de betrokkene binnen een maand na de ontvangst van de
 __________ 

 

kennisgeving van het besluit beroep open op de Algemene Vergadering.
 ____ 

 

Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het Lid geschorst,
 _ 

 

met dien verstande echter dat het geschorste Lid toegang heeft tot de
 _____ 

 

Algemene Vergadering waarin het besluit wordt behandeld, en bevoegd is
 __ 

 

daarover het woord te voeren.
 ____________________________________ 

 

Artikel 12.
 _______________________________________________________ 

 

Ontzetting.
 ______________________________________________________ 

 

1. Ontzetting uit het Lidmaatschap kan geschieden door het Bestuur, indien
 ___ 

 

een Lid in strijd handelt met de statuten, een reglement, of met besluiten
 __ 

 

van de Coöperatie of de Coöperatie op onredelijke wijze benadeelt. Het
 ____ 

 

Bestuur deelt ten spoedigste bij aangetekende brief aan het betreffende lid
 _ 

 

mede de feiten waarop het besluit tot ontzetting is gegrond.
 _____________ 

 

2. Van een besluit tot ontzetting van het Lidmaatschap door de Coöperatie
 ____ 

 

staat de betrokkene binnen een maand na de ontvangst van de
 __________ 

 

kennisgeving van het besluit beroep open op de Algemene Vergadering. Het
 

 

beroep wordt bij aangetekende brief, gericht aan het Bestuur, ingesteld.
 ___ 

 

Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het Lid geschorst,
 _ 

 

met dien verstande echter dat het geschorste Lid toegang heeft tot de
 _____ 

 

Algemene Vergadering waarin het besluit wordt behandeld, en bevoegd is
 __ 

 

daarover het woord te voeren.
 ____________________________________ 

 

3. Ingeval van ontzetting eindigt het Lidmaatschap met het verstrijken van de
 _ 

 

beroepstermijn of, indien beroep is ingesteld, op de dag waarop het besluit
 _ 

 

tot ontzetting wordt bekrachtigd.
 __________________________________ 

 

Artikel 13.
 _______________________________________________________ 

 

Rechten en verplichtingen van leden ter zake van activiteiten in
 ________ 

 

dochtermaatschappijen.
 ___________________________________________ 

 

Aan het Lidmaatschap van de Coöperatie kunnen rechten en verplichtingen
 _____ 

 

worden verbonden, welke voortvloeien of verband houden met de inbreng door
 _ 
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de Coöperatie van zorg- en andere activiteiten in een of meer
 _______________ 

 

dochtermaatschappijen. Hierin kan worden gevarieerd per soort Lidmaatschap.
__ 

 

Nadere regelingen ter zake kunnen worden opgenomen in een reglement als
 ___ 

 

bedoeld in artikel 25.
 _______________________________________________ 

 

Artikel 14.
 _______________________________________________________ 

 

Geen aansprakelijkheid Leden.
 _____________________________________ 

 

Iedere verplichting van de Leden of oud-leden van de Coöperatie om in een bij
 __ 

 

de ontbinding van de Coöperatie blijkend tekort bij te dragen, is uitgesloten.
 ___ 

 

Artikel 15.
 _______________________________________________________ 

 

Bestuur, benoeming, einde bestuurslidmaatschap, schorsing,
 __________ 

 

ontstentenis en belet .
 ____________________________________________ 

 

1. Het Bestuur bestaat uit een door de Algemene Vergadering te bepalen
 _____ 

 

oneven aantal van ten minste drie en maximaal zeven personen. De leden
 __ 

 

van het bestuur worden door de Algemene Vergadering uit de Leden
 ______ 

 

benoemd. Behalve de voorzitter, die buiten de Leden kan worden gekozen,
 _ 

 

zijn alle Bestuursleden Lid van de Coöperatie.
 ________________________ 

 

2. Elk Bestuurslid, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd is benoemd, kan te
 _ 

 

allen tijde door de Algemene Vergadering worden ontslagen of geschorst.
 __ 

 

Elke schorsing kan één of meer malen worden verlengd, maar in totaal niet
 _ 

 

langer duren dan drie maanden. Is na verloop van die tijd geen beslissing
 __ 

 

genomen tot opheffing van de schorsing of tot ontslag, dan eindigt de
 _____ 

 

schorsing. Bij het nemen van een besluit tot het doen van een voorstel als in
 
 

dit lid bedoeld heeft het lid van het Bestuur, wiens schorsing of ontslag
 ____ 

 

wordt voorgesteld, geen stemrecht. Een geschorst lid van het bestuur wordt
 

 

in de gelegenheid gesteld zich in de Algemene Vergadering te
 ____________ 

 

verantwoorden en kan zich daarbij door een raadsman te doen bijstaan.
 ___ 

 

3. Het Lidmaatschap van het Bestuur eindigt voorts:
 _____________________ 

 

 a. door bedanken;
 _____________________________________________ 

 

 b. doordat de Bestuurder failliet wordt verklaard, surseance van betaling
 __ 

 

aanvraagt, onder curatele wordt gesteld, verzoekt om toepassing van
 __ 

 

de schuldsaneringsregeling als bepaald in de Faillissementswet of op
 ___ 

 

andere wijze het vrije beheer over het vermogen van de Bestuurder
 ___ 

 

verliest;
 ___________________________________________________ 

 

 c. door de onherroepelijke veroordeling van de Bestuurder voor een
 _____ 

 

misdrijf;
 __________________________________________________ 

 

 d. indien het betreft een natuurlijke persoon: door de dood van de
 ______ 

 

Bestuurder;
 ________________________________________________ 

 

 e. indien het betreft een rechtspersoon: doordat die rechtspersoon
 ______ 

 

ophoudt te bestaan door fusie, splitsing of ontbinding;
 ______________ 

 

 f. indien het betreft een personenvennootschap: door de ontbinding van
 __ 

 

de desbetreffende personenvennootschap.
 _______________________ 

 

4. In geval van ontstentenis of belet van een Bestuurslid zijn de overblijvende
 _ 

 

Bestuursleden, of is het overblijvende Bestuurslid, tijdelijk met het besturen
 

 

van de Coöperatie belast. In geval van ontstentenis of belet van alle
 ______ 

 

Bestuurders of van de enige Bestuurder is de persoon die daartoe door de
 __ 

 

Algemene Vergadering wordt benoemd, tijdelijk met het Bestuur van de
 ___ 

 

Coöperatie belast.
 ______________________________________________ 

 

5.  Onder belet wordt in deze statuten verstaan de omstandigheid dat (a) de
 __ 

 

Bestuurder gedurende een periode van meer dan één (1) maand
 _________ 

 

onbereikbaar is door ziekte of andere oorzaken of (b) de Bestuurder is
 _____ 

 

geschorst.
 ____________________________________________________ 

 

6. De Bestuurders zijn, tenzij de Algemene Vergadering anders beslist,
 _______ 

 

verplicht de Algemene Vergadering bij te wonen.
 ______________________ 

 

7. Indien het Bestuur uit meer dan één Bestuurslid bestaat, wijst het Bestuur
 __ 

 

uit zijn midden een voorzitter aan. Het Bestuur kan uit zijn midden een vice-
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voorzitter benoemen die de taken en bevoegdheden van de voorzitter
 _____ 

 

overneemt bij afwezigheid van laatstgenoemde.
 _______________________ 

 

 Het Bestuur zal verder uit zijn midden een penningmeester en een secretaris
 
 

benoemen en zal voorzien in hun vervanging bij hun afwezigheid.
 _________ 

 

8. leder lid van het Bestuur heeft zitting voor de tijd van vier jaar, maar indien
 

 

nodig kan het Bestuur voor een of meer van zijn Leden een kortere of
 _____ 

 

langere zittingsduur vaststellen. De Leden van het Bestuur treden periodiek
 _ 

 

af, volgens een door het Bestuur op te maken rooster. Een wijziging in het
 _ 

 

rooster van aftreden kan niet meebrengen, dat een zittend lid van het
 _____ 

 

Bestuur tegen zijn wil defungeert voordat de termijn, waarvoor hij/zij is
 ____ 

 

benoemd, verstreken is. De aftredende Bestuurders zijn herkiesbaar, doch
 _ 

 

de maximale zittingstermijn is acht jaar.
 _____________________________ 

 

9. In een tussentijdse vacature wordt zo spoedig mogelijk voorzien doch
 _____ 

 

uiterlijk binnen drie maanden na het ontstaan van de vacature. Intussen
 ___ 

 

blijft het bestuur wettig geconstitueerd. Degene, die wordt gekozen ter
 ____ 

 

voorziening in een tussentijdse vacature, neemt op het rooster van aftreden
 

 

de plaats in van zijn voorganger.
 ___________________________________ 

 

10. Aan de Bestuurders kan een niet bovenmatig vacatiegeld worden toegekend.
 
 

 Kosten worden aan de Bestuurders op vertoon van de bewijsstukken
 ______ 

 

vergoed.
 ______________________________________________________ 

 

Artikel 16
 ________________________________________________________ 

 

Bestuurstaak en taakverdeling.
 _____________________________________ 

 

1. Het Bestuur van de Coöperatie is belast met het besturen van de
 _________ 

 

Coöperatie.
 ____________________________________________________ 

 

2. Bij de vervulling van hun taak richten de Bestuursleden zich naar het belang
 

 

van de Coöperatie en de met haar verbonden onderneming of organisatie.
 __ 

 

3. Het Bestuur kan een reglement vaststellen waarbij regels worden gegeven
 _ 

 

omtrent de besluitvorming van het Bestuur. Dit reglement wordt schriftelijk
 _ 

 

vastgesteld.
 ___________________________________________________ 

 

4. Het Bestuur kan bij een taakverdeling bepalen met welke taak ieder
 _______ 

 

Bestuurslid meer in het bijzonder zal zijn belast. De taakverdeling behoeft
 __ 

 

de goedkeuring van de Algemene Vergadering.
 _______________________ 

 

Artikel 17.
 _______________________________________________________ 

 

Bestuursvergaderingen en besluitvorming.
 __________________________ 

 

1. De bestuursvergaderingen worden bijeengeroepen door of in opdracht van
__ 

 

de voorzitter van de Coöperatie door middel van een convocatie, aan elk lid
 _ 

 

van het Bestuur afzonderlijk gericht. De termijn van oproeping bedraagt
 ___ 

 

tenminste vijf dagen, de dag van de oproeping en die van de vergadering
 __ 

 

niet meegerekend. De convocatie vermeldt de plaats waar en het tijdstip
 ___ 

 

waarop de vergadering wordt gehouden, zomede de punten van
 __________ 

 

behandeling.
 __________________________________________________ 

 

 Een Bestuurder kan zich in de vergadering door een mede-bestuurder laten
 _ 

 

vertegenwoordigen op overlegging van een schriftelijke, ter beoordeling van
 

 

de voorzitter van de vergadering voldoende, volmacht.
 _________________ 

 

 Een Bestuurder kan daarbij slechts voor één mede-bestuurder als
 _________ 

 

gevolmachtigde optreden.
 ________________________________________ 

 

2. Vergaderingen van het Bestuur worden gehouden zo dikwijls het Bestuur of
 _ 

 

ten minste één Bestuurslid een vergadering bijeenroept, doch ten minste
 ___ 

 

tweemaal per jaar. De vergaderingen van het Bestuur worden gehouden ter
 

 

plaatse binnen Nederland, te bepalen door degene die de vergadering
 _____ 

 

bijeenriep dan wel deed bijeenroepen.
 ______________________________ 

 

 Bestuursvergaderingen kunnen worden gehouden door middel van
 ________ 

 

telefonische- of videoconferenties, of door middel van enig ander
 _________ 

 

communicatiemiddel, mits elke deelnemende bestuurder door alle anderen
 _ 

 

gelijktijdig kan worden gehoord en mits dergelijke vergaderingen worden
 ___ 
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voorgezeten vanuit Nederland.
 ____________________________________ 

 

3. Een Bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming
____ 

 

indien de betreffende Bestuurder daarbij een direct of indirect persoonlijk
 ___ 

 

belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de Coöperatie en de
 ___ 

 

met haar verbonden onderneming of organisatie.
 ______________________ 

 

 Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, wordt het
 ___ 

 

besluit genomen door de Algemene Vergadering.
 ______________________ 

 

4. De voorzitter van het Bestuur leidt de vergadering. De voorzitter wijst een
 __ 

 

persoon aan die belast wordt met het houden van de notulen. Bij
 _________ 

 

afwezigheid van de voorzitter, wijst de vergadering een der aanwezige
 _____ 

 

Bestuursleden aan, die met de leiding van de vergadering respectievelijk
 ___ 

 

met het houden van de notulen zal zijn belast. In de vergaderingen van het
 _ 

 

Bestuur brengt ieder lid van het Bestuur een stem uit.
 __________________ 

 

5. Over zaken wordt mondeling, over personen schriftelijk gestemd met
 ______ 

 

gesloten ongetekende briefjes. Stemming op andere wijze, bijvoorbeeld bij
 _ 

 

acclamatie, is toegestaan, tenzij een lid zich daartegen verzet.
 ___________ 

 

6. Besluiten van het Bestuur worden, tenzij deze statuten anders bepalen,
 ____ 

 

genomen met een meerderheid van tenminste vijfenzestig procent
 ______ 

 

(65%) van de uitgebrachte stemmen. Er kunnen alleen besluiten worden
 __ 

 

genomen indien de meerderheid van het Bestuur ter vergadering aanwezig
 _ 

 

of vertegenwoordigd is.
 __________________________________________ 

 

7. Besluiten van het Bestuur kunnen ook buiten vergadering worden genomen,
 

 

Schriftelijk of op andere wijze, mits het desbetreffende voorstel aan alle in
 _ 

 

functie zijnde Bestuursleden is voorgelegd en geen van hen zich tegen de
 __ 

 

desbetreffende wijze van besluitvorming verzet. Van een besluit buiten
 ____ 

 

vergadering dat niet schriftelijk is genomen wordt door de voorzitter van het
 
 

Bestuur of een door hem aangewezen Bestuurslid een verslag opgemaakt
 __ 

 

dat door de voorzitter, evenals één van de overige Bestuursleden wordt
 ____ 

 

ondertekend. Schriftelijke besluitvorming geschiedt door middel van
 _______ 

 

Schriftelijke verklaringen van alle in functie zijnde Bestuursleden.
 _________ 

 

8. Onverminderd het elders in de statuten dienaangaande bepaalde zijn aan de
 
 

goedkeuring van de Algemene Vergadering, genomen met volstrekte
 ______ 

 

meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen, onderworpen de
 _______ 

 

besluiten van het Bestuur tot het:
 __________________________________ 

 

 - vaststellen van de strategische (meerjaren)visie en bijbehorende
 _____ 

 

(meerjaren)begroting van de Coöperatie;
 ________________________ 

 

 - aangaan of verbreken van een duurzame samenwerking met andere
 ___ 

 

ondernemingen of personen indien deze samenwerking of verbreking
 __ 

 

van ingrijpende betekenis is;
 __________________________________ 

 

 - uitbreiden van de activiteiten met een nieuwe tak van bedrijf en het
 ___ 

 

sluiten, overdragen in eigendom of genot daaronder begrepen, van het
 _ 

 

bedrijf van de Coöperatie of een deel ervan;
 ______________________ 

 

 - deelnemen in of het aanvaarden of afstand doen van het beheer over
 __ 

 

andere ondernemingen en het beëindigen van, of het brengen van
 ____ 

 

enige wijziging in zodanige deelnemingen;
 _______________________ 

 

 - uitbrengen een van stem in een algemene vergadering van een andere
 _ 

 

coöperatie waarvan de Coöperatie aandeelhouder is, betreffende een
 __ 

 

voorstel strekkende tot:
 ______________________________________ 

 

  i.  wijziging van de statuten van die andere coöperatie;
 ____________ 

 

  ii.  ontbinding van die andere coöperatie;
 _______________________ 

 

  iii.  juridische fusie of juridische splitsing van die andere coöperatie;
 __ 

 

  iv. benoeming, schorsing en ontslag van een statutair bestuurder;
 ___ 

 

  v.  vaststelling van de jaarrekening van die andere coöperatie;
 ______ 

 

  vi. bestemming van het resultaat dat door de vaststelling van de
 _____ 

 

jaarrekening van die coöperatie is bepaald;
 ___________________ 
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  vii. uitgifte van aandelen alsmede het beperken van het voorkeursrecht
 
 

op aandelen;
 ___________________________________________ 

 

  viii. het benoemen en ontslaan van een lid van de raad van
 __________ 

 

commisarissen;
 _________________________________________ 

 

  ix. het verlenen van goedkeuring voor bestuursbesluiten van die
 _____ 

 

coöperatie inzake het verrichten van rechtshandelingen door die
 ___ 

 

coöperatie zelf of door een coöperatie waarvan die coöperatie
 _____ 

 

bestuurder is, strekkende tot het:
 ___________________________ 

 

   a. vaststellen van de strategische (meerjaren)visie en
 _________ 

 

bijbehorende (meerjaren)begroting van de betreffende
 ______ 

 

coöperatie;
 _________________________________________ 

 

   b. vaststellen van (strategische) beleidsplannen;
 _____________ 

 

   c. aangaan of verbreken van een duurzame samenwerking met
 __ 

 

andere ondernemingen indien deze samenwerking of
 ________ 

 

verbreking van ingrijpende betekenis is;
 __________________ 

 

   d. uitbreiden van de activiteiten met een nieuwe tak van bedrijf
__ 

 

en het sluiten, overdragen in eigendom of genot daaronder
 ___ 

 

begrepen, van het bedrijf van de betreffende coöperatie of een
 

 

deel ervan;
 _________________________________________ 

 

   e. deelnemen in of het aanvaarden of afstand doen van het
 _____ 

 

beheer over andere ondernemingen en het beëindigen van, of
 _ 

 

het brengen van enige wijziging in zodanige deelnemingen;
 ___ 

 

   f. aantrekken en benoemen van personen met de titel van
 _____ 

 

directeur;
 __________________________________________ 

 

   g. uitbrengen van een stem in een algemene vergadering van een
 
 

coöperatie waarvan de Coöperatie aandeelhouder is en de
 ____ 

 

Coöperatie meer dan vijftig procent (50%) van de aandelen
 __ 

 

houdt, betreffende een voorstel strekkende tot benoeming,
 ___ 

 

schorsing en ontslag van een statutair bestuurder.
 __________ 

 

9. De Algemene Vergaderingis bevoegd besluiten van het Bestuur, andere dan
 _ 

 

die in voorgaande leden zijn genoemd, aan haar goedkeuring te
 __________ 

 

onderwerpen. Die andere besluiten dienen duidelijk omschreven te worden
 _ 

 

en Schriftelijk aan het Bestuur medegedeeld te worden.
 ________________ 

 

10. Het ontbreken van de goedkeuring van de Algemene Vergadering op
 ______ 

 

besluiten als bedoeld in de voorgaande leden van dit artikel tast de
 _______ 

 

vertegenwoordigingsbevoegdheid van Bestuur of Bestuursleden niet aan.
 ___ 

 

11. Indien bij stemming omtrent de benoeming van een persoon bij eerste
 ____ 

 

stemming niet tenminste vijfenzestig procent (65%) van de uitgebrachte
 
 

stemmen  wordt verkregen, wordt een nieuwe vrije stemming gehouden.
 ___ 

 

Indien ook dan geen vijfenzestig procent (65%) van de uitgebrachte
 ___ 

 

stemmen  wordt verkregen, zal een herstemming plaatshebben tussen de
 __ 

 

twee personen, die de meeste stemmen op zich verenigden. Komen door
 ___ 

 

gelijkheid van het aantal verworven stemmen meer dan twee personen voor
 

 

de herstemming in aanmerking, dan wordt bij een tussenstemming beslist
 __ 

 

welke twee personen in de herstemming zullen komen, respectievelijk welke
 
 

persoon, op wie het hoogste aantal stemmen is uitgebracht, in de
 ________ 

 

herstemming zal worden opgenomen. Indien bij een tussenstemming, als in
 

 

de vorige zin bedoeld, of bij een eindstemming de stemmen staken, komt
 __ 

 

geen besluit tot stand, tenzij het gaat om een stemming over personen die
 _ 

 

op een bindende voordracht voorkomen, in welk geval hij/zij gekozen is, die
 

 

als eerste op de voordracht is vermeld.
 ______________________________ 

 

12. Bij staking van stemmen over andere onderwerpen dan de benoeming van
 _ 

 

personen wordt het desbetreffende onderwerp in de eerstvolgende
 ________ 

 

vergadering van het Bestuur andermaal aan de orde gesteld. Indien alsdan
 _ 

 

de stemmen omtrent dat onderwerp wederom staken, beslist de voorzitter
 _ 
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van het Bestuur. Bij diens afwezigheid komt geen besluit tot stand.
 _______ 

 

13. De notulen van het ter vergadering verhandelde worden vastgesteld door de
 
 

voorzitter van de desbetreffende vergadering en degene die de notulen van
 _ 

 

die vergadering houdt en ten blijke daarvan door hen ondertekend.
 _______ 

 

12. Het Bestuur is bevoegd, nadat unaniem is besloten door het Bestuur en na
 _ 

 

het verkrijgen van goedkeuring van de Algemene Vergadering met
 ________ 

 

inachtneming van lid 8 van dit artikel, tot het sluiten van overeenkomsten,
 _ 

 

tot het kopen, vervreemden of bezwaren van registergoederen en tot het
 __ 

 

sluiten van overeenkomsten waarbij de Coöperatie zich als borg of
 ________ 

 

hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of
 ___ 

 

zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een derde verbindt, mits in
 __ 

 

overeenstemming met het bestuursreglement.
 ________________________ 

 

14. Het Bestuur is bevoegd ook anderen dan Bestuursleden toe te laten tot
 ____ 

 

bestuursvergaderingen. De niet-bestuursleden kunnen hieraan geen rechten
 

 

ontlenen.
 _____________________________________________________ 

 

Artikel 18.
 _______________________________________________________ 

 

Vertegenwoordiging.
 ______________________________________________ 

 

1. De Coöperatie wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het
 _______ 

 

voltallige Bestuur, alsmede door twee (2) leden van het Bestuur tezamen;
 __ 

 

2. Het Bestuur kan functionarissen met algemene of beperkte
 ______________ 

 

vertegenwoordigingsbevoegdheid aanstellen. Elk van hen vertegenwoordigt
 _ 

 

de Coöperatie met inachtneming van de begrenzing aan zijn bevoegdheid
 __ 

 

gesteld. Hun titulatuur wordt door het bestuur bepaald.
 _________________ 

 

Artikel 19.
 _______________________________________________________ 

 

Algemene Ledenvergaderingen.
 ____________________________________ 

 

1. Aan de Algemene Vergadering komen in de Coöperatie alle bevoegdheden 
 _ 

 

toe die niet door de wet of de statuten aan het Bestuur zijn opgedragen.
 ___ 

 

2. De Algemene Vergadering worden door het Bestuur bijeengeroepen. De
 ____ 

 

oproeping geschiedt niet later dan op de achtste dag voor die van de
 ______ 

 

vergadering. De oproeping geschiedt door middel van een convocatie aan
 __ 

 

elk Lid respectievelijk buitengewoon lid afzonderlijk gericht met behulp van
 _ 

 

het ledenregister. De convocatie houdt in de plaats waar en het tijdstip
 ____ 

 

waarop de vergadering wordt gehouden, zomede de punten van
 __________ 

 

behandeling.
 __________________________________________________ 

 

3. In elk boekjaar wordt uiterlijk in de zesde maand na het einde van het
 _____ 

 

boekjaar een Algemene Vergadering gehouden. De agenda voor deze
 ______ 

 

vergadering bevat de volgende onderwerpen:
 ________________________ 

 

 a. de behandeling van het schriftelijke jaarverslag van het Bestuur
 ______ 

 

omtrent de zaken van de Coöperatie en het gevoerde bestuur;
 _______ 

 

 b. de vaststelling van de jaarrekening; en
 __________________________ 

 

 c. de verlening van decharge aan de Bestuurders voor het gevoerde
 _____ 

 

bestuur.
___________________________________________________ 

 

 Voorts wordt in deze vergadering behandeld hetgeen door het Bestuur
 _____ 

 

verder op de agenda is geplaatst.
 __________________________________ 

 

 De sub a en b bedoelde onderwerpen behoeven op die agenda niet te
 _____ 

 

worden opgenomen, indien de termijn voor het opmaken van de
 _________ 

 

jaarrekening en het overleggen van het jaarverslag is verlengd of een
 _____ 

 

voorstel daartoe op die agenda is geplaatst. Het sub a bedoelde onderwerp
 _ 

 

behoeft voorts niet op die agenda te worden opgenomen, indien artikel
 ____ 

 

2:403 Burgerlijk Wetboek, op de Coöperatie van toepassing is.
 ___________ 

 

 Jaarlijks in het najaar wordt een algemene ledenvergadering – de
_________ 

 

najaarsvergadering – gehouden onder meer ter vaststelling van het jaarplan
 

 

en de begroting van het komende jaar en ter voorziening in eventuele
 _____ 

 

vacatures.
 ____________________________________________________ 

 

4. Verder worden Algemene Vergaderingen belegd zo dikwijls het Bestuur dit
 __ 
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nodig oordeelt.
 _________________________________________________ 

 

5. De Algemene Vergaderingen worden voorgezeten door de voorzitter van het
 

 

Bestuur en bij zijn afwezigheid door een ander Bestuurslid. De voorzitter
 ___ 

 

van de Algemene Vergadering is bevoegd niet-leden tot de vergadering of
 __ 

 

tot door hem te bepalen gedeelten daarvan toe te laten, onverminderd het
 _ 

 

recht van toegang van de buitengewone leden. De voorzitter wijst een
 _____ 

 

persoon aan die belast wordt met het houden van de notulen. De notulen
 __ 

 

worden vastgesteld en ten blijke daarvan getekend door de voorzitter en de
 

 

notulist van de desbetreffende vergadering dan wel vastgesteld door een
 ___ 

 

volgende vergadering; in het laatste geval worden zij ten blijke van
 _______ 

 

vaststelling door de voorzitter en de notulist van die volgende vergadering
 __ 

 

ondertekend. Bij afwezigheid van de voorzitter van de Coöperatie voorziet
 __ 

 

het Bestuur in de leiding casu quo de wijze waarop wordt genotuleerd. Blijft
 

 

het Bestuur in gebreke de in de vorige zin bedoelde voorzieningen te
 ______ 

 

treffen, dan voorziet de vergadering daar zelf in.
 ______________________ 

 

6. Op Schriftelijk verzoek van tenminste een zodanig aantal Leden als bevoegd
 

 

is tot het uitbrengen van een tiende gedeelte der stemmen in de Algemene
 _ 

 

Vergaderingen, welk verzoek de te behandelen onderwerpen moet
 ________ 

 

vermelden, is het Bestuur verplicht tot het bijeenroepen van een Algemene
 _ 

 

Vergadering op een termijn van niet langer dan vier (4) weken. Indien
 _____ 

 

binnen twintig (20) dagen geen bijeenroeping is geschied tegen een tijdstip
 _ 

 

gelegen binnen voormelde termijn van vier (4) weken, kan namens de
 _____ 

 

Leden, die de vergadering hebben aangevraagd, iedere verzoeker met
 _____ 

 

inachtneming van de voorschriften tot bijeenroeping overgaan.
 ___________ 

 

 In dat laatste geval wijst de Algemene Vergadering haar eigen voorzitter en
 

 

notulist aan.
 ___________________________________________________ 

 

7. De oproeping tot een Algemene Vergadering, belegd rechtstreeks door de
 __ 

 

leden - gelijk voorzien in lid 6 van dit artikel - geschiedt door middel van
 ___ 

 

een convocatie aan elk Lid respectivelijk buitengewoon lid afzonderlijk
 _____ 

 

gericht. Het vorige lid van dit artikel vindt verder overeenkomstige
 ________ 

 

toepassing.
 ____________________________________________________ 

 

8. Over onderwerpen welke niet onder de punten van behandeling zijn
 _______ 

 

opgenomen, kan in een Algemene Vergadering geen besluit worden
 _______ 

 

genomen.
 _____________________________________________________ 

 

9. Toegang tot de Algemene Vergadering hebben alle Leden. Het Bestuur heeft
 

 

de bevoegdheid ook anderen dan leden toe te laten tot de Algemene
 ______ 

 

Vergadering. Deze anderen kunnen hieraan geen rechten ontlenen.
 _______ 

 

Artikel 20.
 _______________________________________________________ 

 

Algemene Ledenvergadering: toegang en stemmen
 ___________________ 

 

1. Toegang tot de Algemene Vergadering hebben alle Leden en de Bestuurders
 

 

die geen Lid zijn. Ook buitengewone leden hebben toegang tot de Algemene
 

 

Vergadering.
 __________________________________________________ 

 

 Geschorste Leden en geschorste bestuurders hebben geen toegang tot de
 __ 

 

Algemene Vergadering. Geschorste leden en geschorste bestuurders hebben
 

 

wel toegang tot de Algemene Vergadering waarin hun schorsing wordt
 _____ 

 

behandeld.
 ____________________________________________________ 

 

2. leder Lid heeft in de Algemene Vergadering stemrecht als volgt:
 __________ 

 

 - Leden met één tot en met drie (1-3) werkzame fysiotherapeuten
 ______ 

 

hebben in de Algemene Vergadering één (1) stem.
 _________________ 

 

 - Leden met vier tot en met negen (4-9) werkzame fysiotherapeuten
 ____ 

 

hebben in de Algemene Vergadering drie (3) stemmen.
 _____________ 

 

 - Leden met tien (10) of meer werkzame fysiotherapeuten hebben in de
 _ 

 

Algemene Vergadering vijf (5) stemmen.
 _________________________ 

 

3. Het Lid dat is geschorst heeft geen stemrecht.
 ________________________ 

 

4. Buitengewone leden hebben geen stemrecht.
 _________________________ 
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5. Een Bestuurder die geen Lid is, heeft een adviserende stem.
 _____________ 

 

6. Blanco stemmen en ongeldige stemmen gelden als niet uitgebracht.
 _______ 

 

7. Elk Lid kan zich ter vergadering en bij de uitoefening van het stemrecht door
 
 

een ander Lid doen vertegenwoordigen, mits bij schriftelijke volmacht. Een
 _ 

 

Lid mag ten hoogste één (1) ander Lid vertegenwoordigen. Buitengewone
 __ 

 

leden kunnen zich ter vergadering niet doen vertegenwoordigen.
 _________ 

 

8. Voor zover door de wet of de statuten geen grotere meerderheid is
 _______ 

 

voorgeschreven, worden alle besluiten van de Algemene Vergadering
 ______ 

 

genomen met een meerderheid van vijfenzestig procent (65%) van de
 __ 

 

geldig uitgebrachte stemmen.
 _____________________________________ 

 

 Geldige besluiten kunnen slechts worden genomen in een vergadering
 _____ 

 

waarin ten minste de meerderheid van de Leden aanwezig of
 ____________ 

 

vertegenwoordigd is.
 ____________________________________________ 

 

 Is niet ten minste de meerderheid van de Leden aanwezig of
_____________ 

 

vertegenwoordigd, dan wordt na die vergadering een tweede vergadering
 __ 

 

bijeengeroepen te houden binnen vier weken na de eerste vergadering,
 ____ 

 

waarin over het voorstel zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is
 __ 

 

geweest, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde Leden, kan
 _ 

 

worden besloten, mits met de statutair voorgeschreven meerderheid.
 ______ 

 

9. Indien bij stemming omtrent de benoeming van een persoon bij eerste
 ____ 

 

stemming niet tenminste vijfenzestig procent (65%) van de uitgebrachte
 
 

stemmen  wordt verkregen, wordt een nieuwe vrije stemming gehouden.
 ___ 

 

Indien ook dan geen vijfenzestig procent (65%) van de uitgebrachte
 ___ 

 

stemmen  wordt verkregen, zal een herstemming plaatshebben tussen de
 __ 

 

twee personen, die de meeste stemmen op zich verenigden. Komen door
 ___ 

 

gelijkheid van het aantal verworven stemmen meer dan twee personen voor
 

 

de herstemming in aanmerking, dan wordt bij een tussenstemming beslist
 __ 

 

welke twee personen in de herstemming zullen komen, respectievelijk welke
 
 

persoon, op wie het hoogste aantal stemmen is uitgebracht, in de
 ________ 

 

herstemming zal worden opgenomen. Indien bij een tussenstemming, als in
 

 

de vorige zin bedoeld, of bij een eindstemming de stemmen staken, komt
 __ 

 

geen besluit tot stand.
 ___________________________________________ 

 

10. Bij staking van stemmen over andere onderwerpen dan de benoeming van
 _ 

 

personen wordt het desbetreffende onderwerp in de eerstvolgende
 ________ 

 

vergadering van de Algemene Vergadering andermaal aan de orde gesteld.
 _ 

 

Indien alsdan de stemmen omtrent dat onderwerp wederom staken, komt
 __ 

 

geen besluit tot stand.
 ___________________________________________ 

 

11. Indien het Bestuur bij de oproeping tot een Algemene Vergadering de
 _____ 

 

mogelijkheid daartoe heeft geopend, kan een Algemene Vergadering worden
 
 

gehouden door middel van telefonische- of videoconferenties, of door middel
 
 

van enig ander communicatiemiddel, mits elke deelnemende bestuurder
 ___ 

 

door alle anderen gelijktijdig kan worden gehoord en mits dergelijke
 ______ 

 

vergaderingen worden voorgezeten vanuit Nederland.
 __________________ 

 

12. Het ter Algemene Vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter
 _____ 

 

omtrent de uitslag van een stemming is beslissend.
 ____________________ 

 

 Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit voor zover
 _______ 

 

gestemd werd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel.
 _____________ 

 

13. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van een oordeel van voorzitter
 _ 

 

de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, indien
 _ 

 

de meerderheid van de vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming
 _ 

 

niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, één (1) stemgerechtigd aanwezig
 __ 

 

Lid dit verlangt.
 ________________________________________________ 

 

 Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de
 _________ 

 

oorspronkelijke stemming.
 ________________________________________ 

 

 Stemmen die overeenkomstig vóór de Algemene Vergadering elektronisch
 __ 
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zijn uitgebracht, worden eveneens geacht te zijn uitgebracht in de nieuwe
 __ 

 

stemming.
 ____________________________________________________ 

 

Artikel 21. Commissies en werkgroepen
 _____________________________ 

 

1. Het Bestuur kan commissies en werkgroepen instellen en opheffen.
 _______ 

 

2. Het Bestuur stelt de taak en de bevoegdheden van de commissies en
 ______ 

 

werkgroepen vast.
 ______________________________________________ 

 

3. De leden van de commissies en werkgroepen worden benoemd en ontslagen
 
 

door het Bestuur. Ook niet-leden kunnen deel uitmaken van de commissies
 _ 

 

en werkgroepen.
 _______________________________________________ 

 

Artikel 22.
 _______________________________________________________ 

 

Boekjaar en jaarrekening
 __________________________________________ 

 

1. Het boekjaar valt samen met het kalenderjaar.
 _______________________ 

 

2. Jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar, behoudens
 ______ 

 

verlenging van deze termijn met ten hoogste vier maanden door de
 _______ 

 

Algemene Vergadering op grond van bijzondere omstandigheden, maakt het
 

 

Bestuur een jaarrekening op en legt het deze voor de Leden ter inzage ten
 _ 

 

kantore van de Coöperatie. Binnen deze termijn legt het Bestuur ook het
 ___ 

 

bestuursverslag ter inzage voor de leden, tenzij de artikelen 2:396 lid 7 of
 __ 

 

2:403 van het Burgerlijk Wetboek voor de Coöperatie gelden.
 ____________ 

 

3. De opgemaakte jaarrekening wordt ondertekend door de Bestuursleden.
 ___ 

 

Ontbreekt de ondertekening van één of meer hunner, dan wordt daarvan
 ___ 

 

onder opgave van reden melding gemaakt.
___________________________ 

 

4. De Coöperatie zorgt dat de opgemaakte jaarrekening, het bestuursverslag,
 _ 

 

en de krachtens artikel 2:392 lid 1 van het Burgerlijk Wetboek toe te
 ______ 

 

voegen gegevens vanaf de oproep voor de Algemene Vergadering, bestemd
 

 

tot behandeling van de jaarrekening, te haren kantore aanwezig zijn. De
 ___ 

 

Leden kunnen de stukken aldaar inzien en er kosteloos een afschrift van
 ___ 

 

verkrijgen.
 ____________________________________________________ 

 

5. De jaarrekening wordt vastgesteld door de Algemene Vergadering die het
 __ 

 

Bestuur uiterlijk een maand na afloop van de in lid 2 van dit artikel hiervoor
 

 

genoemde termijn doet houden.
 ___________________________________ 

 

6. Vaststelling van de jaarrekening strekt niet tot kwijting aan een Bestuurslid.
 

 

De Algemene Vergadering kan volledige of beperkte decharge verlenen aan
 _ 

 

de Bestuursleden voor het gevoerde bestuur.
 _________________________ 

 

Artikel 23.
 _______________________________________________________ 

 

Controle en financiële commissie.
 __________________________________ 

 

1. De Algemene Vergadering benoemt jaarlijks een financiële commissie van
 __ 

 

ten minste twee leden die geen deel van het Bestuur mogen uitmaken. De
 __ 

 

financiële commissie onderzoekt de jaarrekening en brengt aan de
 ________ 

 

Algemene Vergadering verslag van haar bevindingen uit. Vereist het
 ______ 

 

onderzoek van de jaarrekening bijzondere boekhoudkundige kennis dan kan
 

 

de financiële commissie zich door een deskundige doen bijstaan. Het
 ______ 

 

Bestuur is verplicht de financiële commissie ten behoeve van haar
 ________ 

 

onderzoek alle door haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar
 ______ 

 

desgewenst de kas en de waarden te tonen en de boeken, bescheiden en
 ___ 

 

andere gegevensdragers van de Coöperatie voor raadpleging beschikbaar te
 

 

stellen.
 _______________________________________________________ 

 

2. Een financiële commissie als bedoeld in het vorige lid zal niet worden
 ______ 

 

benoemd, indien de Coöperatie - dan wel vrijwillig dan wel daartoe wettelijk
 

 

verplicht - aan een accountant als bedoeld in artikel 2:393 lid 1 van het
 ____ 

 

Burgerlijk Wetboek de opdracht verleent tot onderzoek van de jaarrekening.
 

 

Indien de opdracht aan een accountant wordt verleend zijn de bepalingen in
 

 

lid 3 tot en met lid 8 van dit artikel van toepassing.
 ____________________ 

 

3. Tot het verlenen van de opdracht is de Algemene Vergadering bevoegd.
 ____ 

 

Gaat deze daartoe niet over, dan is het Bestuur bevoegd. De aanwijzing van
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een accountant wordt door generlei voordracht beperkt. De opdracht kan te
 

 

allen tijde worden ingetrokken door de Algemene Vergadering en door het
 __ 

 

Bestuur indien deze de opdracht heeft verleend. De accountant die de
 _____ 

 

jaarrekening heeft onderzocht, brengt omtrent zijn onderzoek verslag uit
 ___ 

 

aan het Bestuur.
 _______________________________________________ 

 

4. Het Bestuur zorgt dat de opgemaakte jaarrekening, het jaarverslag en de in
 

 

lid 1 bedoelde overige gegevens vanaf de dag van de oproeping tot de
 _____ 

 

Algemene Vergadering, bestemd tot hun behandeling, ten kantore van de
 __ 

 

Coöperatie aanwezig zijn.
 ________________________________________ 

 

5. De Algemene Vergadering verleent aan een registeraccountant of een
 _____ 

 

andere deskundige, als bedoeld in artikel 2:393 eerste lid derde zin
 _______ 

 

Burgerlijk Wetboek, beiden aan te duiden als: accountant, de opdracht om
 _ 

 

de door het Bestuur opgemaakte jaarrekening te onderzoeken
 ___________ 

 

overeenkomstig het bepaalde in artikel 2:393 lid 3 Burgerlijk Wetboek. De
 __ 

 

accountant brengt omtrent zijn onderzoekverslag uit aan de Algemene
 _____ 

 

Vergadering en geeft de uitslag van zijn onderzoek in een verklaring weer.
 _ 

 

6. De Algemene Vergadering kan de aan de accountant verleende opdracht te
 _ 

 

allen tijde intrekken.
 ____________________________________________ 

 

7. De jaarrekening kan niet worden vastgesteld indien de Algemene
 _________ 

 

Vergadering geen kennis heeft kunnen nemen van de verklaring van de
 ____ 

 

accountant. Ontbreekt bedoelde verklaring, dan kan de jaarrekening
 ______ 

 

niettemin worden vastgesteld, mits wordt medegedeeld dat en waarom die
 _ 

 

verklaring ontbreekt.
 ____________________________________________ 

 

8. Van de eventuele winst, zoals die uit de jaarrekening blijkt, kan een door de
 

 

Algemene Vergadering te bepalen gedeelte worden gereserveerd.
 _________ 

 

9. De na toepassing van het vorige lid eventueel resterende winst kan
 _______ 

 

uitsluitend worden aangewend ten bate van een lichaam dat ingevolge
 _____ 

 

artikel 5, eerste lid, onderdeel c van de Wet op de vennootschapsbelasting
 _ 

 

1969 is vrijgesteld van vennootschapsbelasting, of een algemeen
 _________ 

 

maatschappelijk belang, voor zover de wet toestaat met terugwerkende
 ____ 

 

kracht.
 _______________________________________________________ 

 

10. Ten laste van de door de wet voorgeschreven reserves mag een tekort
 _____ 

 

slechts worden gedelgd voor zover de wet dat toestaat.
 _________________ 

 

Artikel 24.
 _______________________________________________________ 

 

Boekjaar.
 ________________________________________________________ 

 

Het eerste boekjaar loopt tot en met eenendertig december tweeduizend
 ______ 

 

tweeëntwintig.
 _____________________________________________________ 

 

Artikel 25.
 _______________________________________________________ 

 

Reglementen.
 ____________________________________________________ 

 

1. In een (huishoudelijk) reglement, dat door de Algemene Vergadering wordt
 _ 

 

vastgesteld en gewijzigd, kunnen onder meer nader worden geregeld:
 _____ 

 

 - de orde van de vergaderingen van het Bestuur en de algemene
 _______ 

 

ledenvergaderingen;
 _________________________________________ 

 

 - de werkzaamheden en de bevoegdheden, voor zover niet in deze
 _____ 

 

statuten geregeld, van de voorzitter en het Bestuur;
 ________________ 

 

 - de kandidaatstelling van de leden van het Bestuur;
 _________________ 

 

 - de kwaliteitscriteria en de procedure tot het borgen van de
 __________ 

 

kwaliteitscriteria.
 ____________________________________________ 

 

2. De Algemene Vergadering kan daarnaast reglementen vaststellen, waarin
 __ 

 

regelingen worden vastgelegd betreffende zorg- en andere activiteiten welke
 
 

ook in dochtermaatschappijen van de Coöperatie kunnen worden
 _________ 

 

ingebracht. Bedoelde reglementen kunnen door de Algemene Vergadering
 __ 

 

worden gewijzigd.
 ______________________________________________ 

 

3. Bepalingen in de reglementen, welke in strijd zijn met deze statuten, zijn
___ 

 

nietig.
 ________________________________________________________ 
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Artikel 26.
 _______________________________________________________ 

 

Statutenwijziging.
 ________________________________________________ 

 

1. Tot wijziging van deze statuten of van een reglement kan slechts worden
 ___ 

 

besloten in een Algemene Vergadering, indien:
 _______________________ 

 

 - tenminste veertien (14) voor de Algemene Vergadering een afschrift
 ___ 

 

van het voorstel tot wijziging van de statuten - in welk afschrift de
 ____ 

 

voorgedragen wijziging woordelijk moet zijn opgenomen - ten kantore
 _ 

 

van de Coöperatie voor de Leden - van de Coöperatie ter inzage is
 ____ 

 

gelegd;
 ___________________________________________________ 

 

 - het besluit tot wijziging wordt genomen met een meerderheid van
 _____ 

 

tenminste vijfenzestig procent (65%) van de uitgebrachte stemmen,
 
 

in een vergadering waarin tenminste twee/derde gedeelte van de leden
 

 

aanwezig of vertegenwoordigd is.
_______________________________ 

 

2. Is in een vergadering, waarin het voorstel tot statutenwijziging aan de orde
 _ 

 

is gesteld, niet tenminste twee/derde van de leden aanwezig of
 __________ 

 

vertegenwoordigd, dan zal, met inachtneming van het hiervoor bepaalde,
 __ 

 

een tweede vergadering worden bijeengeroepen, te houden uiterlijk dertig
 __ 

 

dagen na de eerste vergadering, die alsdan, ongeacht het aantal aanwezige
_ 

 

of vertegenwoordigde leden, mits met een vijfenzestig procent (65%)
 __ 

 

van de uitgebrachte stemmen, een geldig zodanig besluit kan nemen.
 _____ 

 

3. leder lid van het Bestuur is bevoegd de voor de wijziging van de statuten
 ___ 

 

vereiste notariële akte te verlijden.
 _________________________________ 

 

Artikel 27.
 _______________________________________________________ 

 

Ontbinding.
 ______________________________________________________ 

 

1. De Coöperatie kan worden ontbonden door een besluit van de algemene
 ___ 

 

vergadering, genomen met ten minste twee derden van de uitgebrachte
 ___ 

 

stemmen in een vergadering waarin alle stemgerechtigde leden aanwezig of
 

 

vertegenwoordigd zijn. Het bepaalde in het vorige artikel van deze statuten
 _ 

 

is van overeenkomstige toepassing.
 ________________________________ 

 

2. Na de ontbinding geschiedt de vereffening door de bestuursleden. Het
 _____ 

 

bestuur kan besluiten om andere personen tot vereffenaar te benoemen.
 ___ 

 

3. Hetgeen na voldoening van de schulden is overgebleven wordt uitgekeerd
 __ 

 

aan de leden.
 __________________________________________________ 

 

4. Hetgeen na voldoening van alle schulden van het vermogen van de
 _______ 

 

Coöperatie is overgebleven, kan uitsluitend worden aangewend ten bate van
 
 

een lichaam dat ingevolge artikel 5, eerste lid, onderdeel c van de Wet op
 __ 

 

de vennootschapsbelasting 1969 is vrijgesteld van vennootschapsbelasting,
 _ 

 

of een algemeen maatschappelijk belang, voorzover de wet toestaat met
 ___ 

 

terugwerkende kracht.
 ___________________________________________ 

 

5. Op de vereffening zijn voor het overige de bepalingen van titel 1 van boek 2
 

 

van het Burgerlijk Wetboek van toepassing.
 __________________________ 

 

6. Gedurende de wettelijke termijn blijven de boeken, bescheiden en andere
 __ 

 

gegevensdragers van de Coöperatie berusten onder degene, die daartoe
 ___ 

 

door de algemene ledenvergadering is aangewezen.
 ___________________ 

 

Artikel 28.
 _______________________________________________________ 

 

Slotbepaling
 _____________________________________________________ 

 

In alle gevallen, waarin zowel de wet als deze statuten niet voorzien, beslist het
 _ 

 

bestuur.
 __________________________________________________________ 

 

Slotverklaring.
 ___________________________________________________ 

 

1. Het eerste boekjaar loopt tot en met eenendertig december tweeduizend
 ___ 

 

tweeëntwintig.
 _________________________________________________ 

 

2. Ten slotte verklaarde de comparant, handdelend als gemeld, ter uitvoering
 _ 

 

van het bepaalde in artikel 15 dat het Bestuur voor de eerste maal uit zeven
 
 

(7) leden bestaat en dat voor de eerste maal tot bestuurders worden
 ______ 

 

benoemd:
 _____________________________________________________ 
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 a de heer M. Bakker, voornoemd, als voorzitter;
 ____________________ 

 

 b. mevrouw C.H.P. de Koning voornoemd als secretaris;
 _______________ 

 

 c. de heer W.C.R. Asscheman voornoemd, als penningmeester;
 _________ 

 

 d. mevrouw Jacqueline Anna DE BLIEK, geboren te Breskens op
 ______ 

 

tweeëntwintig februari negentienhonderdvijfenzestig, wonende te
 _____ 

 

4331 BM Middelburg, Bogardstraat 5, houder van paspoort met
 _______ 

 

kenmerk NNPJPL2K8, afgegeven te Middelburg op zes mei tweeduizend
 

 

veertien, gehuwd, als bestuurder;
 ______________________________ 

 

 e. de heer B.R.M Debruyne voornoemd, als bestuurder.
 _______________ 

 

 f. de heer W.A. Bossuyt voornoemd, als bestuurder; en
 _______________ 

 

 g. de heer M.A. Poppe voornoemd, als bestuurder.
 ___________________ 

 

Slot
 _____________________________________________________________ 

 

De comparant is mij, notaris, bekend.
 __________________________________ 

 

Deze akte is verleden te Vlissingen op de datum in het hoofd van deze akte
 ____ 

 

vermeld.
 _________________________________________________________ 

 

De zakelijke inhoud van de akte is aan de comparant opgegeven en toegelicht.
 __ 

 

De comparant heeft verklaard voor het verlijden een ontwerpakte te hebben
 ____ 

 

ontvangen en van de akte te hebben kennisgenomen. Deze akte is beperkt
 _____ 

 

voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door de comparant en
 __ 

 

daarna door mij, notaris.
 ____________________________________________  

(Volgt ondertekening) 

 

VOOR AFSCHRIFT 

 

 

 


